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ТУЛЬСКАЯ ОБЛАСТЬ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

НОВОЛЬВОВСКОЕ КИМОВСКОГО РАЙОНА

1 –ГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

От 29.09.2017    № 70-335
Об утверждении Положения о деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Новольвовское Кимовского района 
В соответствии с Федеральными законами от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", на основании Устава муниципального образования Новольвовское Кимовского района, Собрание депутатов муниципального образования Новольвовское Кимовского района РЕШИЛО:

1. Утвердить Положение о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Новольвовское Кимовского района согласно приложению № 1.

2. Утвердить состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Новольвовское Кимовского района согласно приложению № 2.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования.
	Глава муниципального образования Новольвовское  Кимовского района
	В. Е. Спиридонов


	
	
	Приложение № 1 к решению Собрания депутатов муниципального образования Новольвовское Кимовского района 

от  29.09.2017 № 70-335


Положение
 о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Новольвовское Кимовского района
1. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Новольвовское Кимовского района (далее – Комиссия), создается решением Собрания депутатов муниципального образования Новольвовское Кимовского района и действует до окончания срока полномочий Собрания депутатов муниципального образования Новольвовское Кимовского района текущего созыва.

2. Комиссия состоит из председателя Комиссии, его заместителя и членов Комиссии. Комиссия формируется в количестве пяти человек. 

Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.

3. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые Комиссией решения.

При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена Комиссии, которая может привести к конфликту интересов, он обязан уведомить об этом главу муниципального образования Новольвовское Кимовского района (далее – глава муниципального образования). В таком случае соответствующий член Комиссии не принимает участия в работе Комиссии.

4. Комиссия осуществляет следующие полномочия:

- рассматривает поступившие в Комиссию уведомления лиц, замещающих муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий (исполнении должностных обязанностей), которая приводит или может привести к конфликту интересов.
5. Решения Комиссии принимаются на ее заседаниях.

Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления информации, указанной в пункте 4 настоящего Положения;
б) организует ознакомление лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в комиссию;

в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в пункте 8 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.
6. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Решение Комиссии считается принятым, если за него проголосовало большинство членов Комиссии, присутствующих на заседании.

7. Заседание Комиссии, как правило, проводится в присутствии лица, замещающего муниципальную должность. О намерении лично присутствовать на заседании Комиссии лицо, замещающее муниципальную должность, указывает в уведомлении о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий (исполнении должностных обязанностей), которая приводит или может привести к конфликту интересов, направляемом председателю Комиссии.
7.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие лица, замещающего муниципальную должность в случае:

а) если в уведомлении, предусмотренном пунктом 4 настоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если лицо, замещающее муниципальную должность, намеревающееся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещено о времени и месте его проведения, не явилось на заседание комиссии.
8. На заседании Комиссии заслушиваются пояснения лица, замещающего муниципальную должность, и рассматриваются материалы, относящиеся к вопросам, включенным в повестку дня заседания. На заседании Комиссии по ходатайству членов Комиссии, лица, замещающего муниципальную должность, могут быть заслушаны иные лица и рассмотрены представленные ими материалы.
9. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в пункте 4 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при осуществлении своих полномочий (исполнении должностных обязанностей) лицом, замещающим муниципальную должность, конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при осуществлении своих полномочий (исполнении должностных обязанностей) лицом, замещающим муниципальную должность, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, и (или) главе муниципального образования принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что лицо, замещающее муниципальную должность, не соблюдало требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует главе муниципального образования применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.
10. Члены Комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы Комиссии.

11. Решение Комиссии оформляется в течение трех рабочих дней со дня проведения заседания протоколом, который подписывают члены Комиссии, принимавшие участие в его заседании.

12. В протоколе заседания Комиссии указываются:

1) дата заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

2) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматривался вопрос;

3) содержание пояснений лица, замещающего муниципальную должность, и других лиц по существу рассматриваемых вопросов;

4) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

5) другие сведения;

6) результаты голосования;

7) решение и обоснование его принятия.

13. Член Комиссии, несогласный с принятым решением, вправе в письменном виде изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии.

14. Решение Комиссии может быть обжаловано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
	
	
	Приложение № 2 к решению Собрания депутатов муниципального образования Новольвовское Кимовского района 

от  29.09.2017 № 70-335 


Состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Новольвовское Кимовского района
1. Романова Наталья Васильевна – депутат Собрания депутатов муниципального образования Новольвовское Кимовского района 
2. Ефанов Михаил Иванович - депутат Собрания депутатов муниципального образования Новольвовское Кимовского района
3. Зимов Артём Владимирович - депутат Собрания депутатов муниципального образования Новольвовское Кимовского района
4. Дмитриенко Татьяна Владимировна - юрисконсульт сектора делопроизводства, кадров и правовой работы администрации муниципального образования Новольвовское Кимовского района

5. Кокорева Елена Леонидовна - консультант сектора делопроизводства, кадров и правовой работы администрации муниципального образования Новольвовское Кимовского района
