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	Тульская область

	Муниципальное образование Кимовский район

	Администрация



	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	от 28.02.2020 года
	№ 149




О внесении изменения в постановление администрации муниципального образования Кимовский район от 25.09.2019 № 1169 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда работников муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования Кимовская детская школа искусств»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и на основании Устава муниципального образования Кимовский район администрация муниципального образования Кимовский район постановляет:
1. Внести в постановление администрации муниципального образования Кимовский район от 25.09.2019 № 1169 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда работников муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования Кимовская детская школа искусств» следующее изменение:
- В приложении к постановлению подпункт 11 раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда» изложить в новой редакции:
«11. Работникам образования Организации устанавливаются повышающие коэффициенты к должностным окладам, ставкам:
повышающий коэффициент к должностному окладу, ставке по Организации (структурному подразделению);
персональный повышающий коэффициент к должностному окладу, ставке;
повышающий коэффициент к должностному окладу, ставке за выслугу лет;
повышающий коэффициент к должностному окладу, ставке за квалификационную категорию устанавливается работникам образования в следующих размерах:
- при наличии высшей квалификационной категории – 0,15
- при наличии первой квалификационной категории – 0,1
- при наличии второй квалификационной категории – 0,05».
Размер выплат по повышающему коэффициенту к должностному окладу, ставке определяется путем умножения размера должностного оклада, ставки работника на повышающий коэффициент к должностному окладу, ставке. 
Применение повышающих коэффициентов к должностному окладу, ставке не образует новый должностной оклад, ставку и не учитывается при начислении выплат компенсационного и стимулирующего характера, устанавливаемых в процентном отношении к должностному окладу, ставке.
Размеры и иные условия применения повышающих коэффициентов к должностным окладам, ставкам приведены в пунктах 12-15настоящего Положения.».
2. Отделу по делопроизводству, кадрам, информационным технологиям и делам архива (Юрчикова Н.А.) разместить постановление на официальном сайте муниципального образования Кимовский район в сети Интернет, отделу по организационной работе и взаимодействию с органами местного самоуправления (Мороз Ю.Ю.) обнародовать постановление путем размещения в Центре правовой и деловой информации при муниципальном казенном учреждении культуры «Кимовская межпоселенческая центральная районная библиотека».
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу со дня обнародования.
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